
 
 

 
 

 
Restaurantleiter/in (m/w/d) 
 
2025 eröffnen wir ein exklusives Luxus Campingresort, das Komfort und Naturverbundenheit 
in perfekter Harmonie vereint. Mit hochwertig ausgestatteten Unterkünften, erstklassigen 
Freizeitangeboten und einem Service auf höchstem Niveau bieten wir unseren Gästen ein 
einzigartiges Urlaubserlebnis.  
 
Zur Verstärkung unseres Führungsteams suchen wir 
 
1 Restaurantleiter/in (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 
* Verantwortung und Leitung: Operative und strategische Leitung des gesamten 
Restaurantbetriebs 
* Teamführung: Rekrutierung, Führung und Schulung des Restaurantteams, um einen 
reibungslosen Ablauf und exzellenten Service sicherzustellen 
* Gästebetreuung: Gewährleistung eines hochwertigen Gästeservices und Sicherstellung, 
dass Gästeanfragen professionell bearbeitet werden 
* Qualitätsmanagement: Überwachung und Sicherstellung der Einhaltung von 
Hygienevorschriften sowie der Qualitätsstandards 
* Menügestaltung: Zusammenarbeit mit dem Küchenteam zur Entwicklung und Anpassung 
des Speiseangebots 
* Marketing und Events: Mitwirkung an der Planung und Durchführung von besonderen 
Events und Marketingaktionen im Restaurant  
 
Ihr Profil: 
* Berufserfahrung: Mehrjährige Erfahrung in der Gastronomie, idealerweise in einer 
leitenden Position 
* Führungskompetenz: Ausgeprägte Führungsqualitäten und die Fähigkeit, ein Team zu 
motivieren und erfolgreich zu führen 
* Organisationstalent: Hohe organisatorische Fähigkeiten, verbunden mit einem 
ausgeprägten Sinn für Details und Qualität 
* Kommunikationsstärke: Hervorragende Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und 
idealerweise auch in Englisch 
* Flexibilität: Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch an Wochenenden und Feiertagen 
* Leidenschaft: Eine starke Leidenschaft für Gastronomie und die Fähigkeit, Gäste mit einem 
Lächeln zu begeistern  
 
 
 
Wir bieten: 
* Herausfordernde Position: Eine verantwortungsvolle Position in einem neuen und 



 
 

 
 

modernen Umfeld 
* Gestaltungsmöglichkeiten: Die Möglichkeit, das Restaurant von Beginn an mitzugestalten 
und eigene Ideen einzubringen 
* Attraktive Vergütung: Leistungsgerechte Bezahlung und faire Arbeitsbedingungen 
* Dynamisches Team: Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team, das sich auf Ihre 
Unterstützung freut 
* Weiterbildungsmöglichkeiten: Fortlaufende Schulungen und 
Weiterentwicklungsmöglichkeiten  
* Kostenlose Nutzung der Freizeiteinrichtungen im Resort  
Modernes Arbeitsumfeld: Ein innovatives und luxuriöses Resort mit modernster Ausstattung 
* Arbeiten im Grünen: Ein Arbeitsplatz inmitten der wunderschönen Natur in den Bergen 
Österreichs 
* Gerne stellen wir eine Unterkunft zur Verfügung  
* Ganzjahresstelle - Arbeitsbeginn ab ca. 15.03.2025  
 
Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten und die Herausforderung in einem exklusiven 
Resort suchen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung: office@camping-hinterstoder.at  
 
Entgeltangaben des Unternehmens: 
Das Mindestentgelt für die Stelle als Restaurantleiter_in beträgt 2.537,00 EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung  
 


